
 

  

Convocatoria para laborar en la 

 DIRECCIÓN DE TRANSITO Y TRANSPORTES 

Inscripciones abiertas Oficina de talento humano de la Dirección de 
Transito  y Transportes  en la ciudad de Bogotá  y a Nivel Nacional a 

través de las seccionales de Transito y Transportes de las Metropolitanas 
y Departamentos de Policía” a partir del 16 de Enero hasta el 29 de 

Febrero de 2012. 

Realización de valoraciones: del 01 al 23 de Marzo de 2012  

REQUISITOS GENERALES 

 Ser Voluntario (a) 

 Dirigido a personal de Oficiales Suboficiales, Nivel Ejecutivo y Patrulleros  

 Formación policial: Técnico profesional en servicio de Policía 

 No tener sanción disciplinaria en los últimos tres (3) años, ni investigaciones pendientes en 

situaciones penales y/o disciplinarias. 

 Calificación del año inmediatamente anterior en rango superior. 

 No estar en curso de ascenso, ni próximo a ser llamado. 

 Disponibilidad para trabajar en cualquier parte del País. 

 Autorización del Comandante, Director Escuela y/o Unidades Especializadas en el cual 

labore (firma de autorización en el formulario de Inscripción). 

 No devengar menos del 50% del salario  

 Actualizar el SIATH en la oficina de talento humano donde labora la siguiente información: 

(fotografía 3x4 sin cubrecabezas en No.3, si tiene otros estudios anexar su respectiva 

certificación, datos personales como dirección de residencia y verificación de la unidad 

donde labora actualmente, cargo entre otros. 

 Disponibilidad para trabajar en cualquier parte del país. 

DOCUMENTACIÓN EXIGIDA 

 Formato de Inscripción para especialidades (CÓDIGO: 2SP-FR-0036) debidamente 
diligenciada, fotografía 3x4 pegada en el recuadro superior, firmada por el aspirante y la 
postulación aprobada y firmada por el señor Comandante de Departamento; Metropolitana, 
Región y/o Director de Escuela o unidad especializada según la unidad donde labore el 
interesado (este formato debe ir al inicio de la carpeta antes de la documentación que 
anexa el interesado). 

 Concepto del desempeño del jefe inmediato. 

 Fotocopia Folio de vida del presente año vigente a la fecha de inscripción. 

 Formato de valoración psicológica (el aspirante solo diligenciara los datos personales). 
 Formato de trayectoria (el aspirante solo debe diligenciar los datos personales). 

 1 fotografía 3x4 tamaño cédula (la cual debe ir debidamente pegada en el formulario de 

inscripción). 

 

 



 

 

Nota: los documentos antes citados deben ser legajados de acuerdo a las normas de gestión 

documental en carpeta propalcote. El aspirante una vez anexada la documentación solicitada 

anteriormente debe ingresar al link de incorporación 

www.policia.gov.co/portal/page/portal/UNIDADES_POLICIALES/Direcciones_Apoyo_servi

cio/Direccion_incorporacion/Tab3  y descargar los formularios que se encuentran en la parte 

inferior y anexada en la respectiva carpeta así: 

 

 

MAYOR INFORMACIÓN 

Capitán ESTEBAN ESCOBAR ECHEVERRY 
Teléfono 3240800 ext 1674 

 

 

http://www.policia.gov.co/portal/page/portal/UNIDADES_POLICIALES/Direcciones_Apoyo_servicio/Direccion_incorporacion/Tab3
http://www.policia.gov.co/portal/page/portal/UNIDADES_POLICIALES/Direcciones_Apoyo_servicio/Direccion_incorporacion/Tab3

